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Vdarderingar

Montrab erbjuder hégkvalitativa ti@nster inom Flexibilitet

tre verksamhetsgrenar: Var kreativitet och lyhdrdhet gér att vi kan anpassa oss efter olika
férutsattningar, nyttja vara resurser effektivt och tillgodose kunden
bast. For oss ar ingenting oméiligt.

Flytt och Montering

Trygghet

Self Storage Genom ett personligt bemétande, utbildad personal och god kamratskap
skapar vi fértroende och en stabilitet som bidrar till god ekonomi och
balans. Oss kan du lita pé.

Stadtj@nster

Langsiktighet

Genom att erbjuda samtliga dessa tj@nster med Genom att beméta vara kunder och varandra med glédje, 6dmjukhet och

fokus pa hég kvalitet bidrar detta fill repetetiva respekt skapar vi trivsel och bygger positiva relationer som varar lénge.
intdkter, 8kad Share of Customer och hég B Grdeatie B rvice.

kundnajdhet.

Afféarsidé och varderingar




Franchising innebdr i korthet att ndgon som ('j%(er ett framgdangsrikt
affdrskoncept, hyr ut rétten att anvanda afférskonceptet och
varumérket till andra féretagare.

Det &r ett [angsiktigt samarbete som styrs av franchiseavtal.
Franchising &r meg andra ord en sdljratt och den tillampas inom
praktiskt taget varje omrade av vart néringsliv dér férsaljning av
varor, tid@nsfer och/eller service férekommer.

Franchisetagaren driver sitt eget féretag och ér i allménhet
dgarmdssigt helt oberoende av franchisegivaren.

En fronchiseto?qre driver sitt féretag med samma afférsrisk och
mdjlighet som féretagare som arbefar utan skyddet av ett

franchisesamarbete.

Den risk han tar ér dock légre eftersom han arbetar i ett beprévat :
och fungerande afférskoncept. '

Darutdver nyttjar franchisetagaren franchisegivarens alla o i e -
erfarenheter och far fortlépande radgivning och support. e o T

Kélla: https:/ /svenskfranchise.se/franchising/om-franchising/

Franchising
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Montrab grundades 2010 som en motreaktion mot den laga kvalitén i
branschen.

Vi arbetar med trygga anstéllningar, godkdnda och rejéla fordon,
miljdbransle och minimering av CO2-avtryck. Vi utbildar fortldpande var
personal och gér [6pande kundundersékningar fér att sakerstalla var
kvalitet.

Montrabs vérdeord ér Flexibilitet — Langsiktighet — Trygghet

Genom att verka efter dessa vardeord levererar vi hégst kvalitet i
branschen.




Hur det hénger ihop

Flytt & Montering

God marginal men till viss del sésongsbetonat, ej
repetetiva intékter. Medelstor kapitalinsats.

Self Storage
Hégre marginal, repetetiva intékter och ej sésongsbetonat.
Hégre kapitalinsats.

Stadtjcnster
Lagre marginal, ej sdsongsbetonat, Vissa repetetiva
intakter. Lag kapitalinsats







Vad gor Montrab uniki?

* En serids aktér med mycket hég kundnéjdhet i en bransch
som ofta préglas av det motsatta.

* Tre verksamhetsgrenar som naturligt kompletterar varandra
och driver kundndjdhet och |6nsamhet.

* Paketerat koncept som minimerar din kapitalinsats. p—

* Ansvarstagande féretag med héga ambitioner inom kvalitet, e
miljd och arbetsmil|s.

Beprévat under tolv ars tid.
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Hjalper dig i vardag och ftérandring




Det stora foretagets
muskler med det lilla
foretagets flexibilitet

Stabilitet och flexibilitet i en unik
kombination.

Kedjans varumdrke, kunskap och storlek bygger stabilitet,
seriositet och stordriftsférdelar.

Franchiseaktdren bygger lokal férankring, kundnéjdhet och
en flexibilitet som det stora féretaget inte klarar av och som
ar nédvandig i branschen.

Totalt sett en verksamhet oE’rimerad fér Franchise dér bade
Franchisegivare och Franchisetagare &r i symbios och drar
nytta av varandras unika férdelar.




Konceptet

Franchisetagarens verksamhet

* Du som Franchisetagare bedriver verksamheten via eget
aktiebolag, helt franskilt Montrab Franchise AB.

* Du bedriver verksamheten i den region som avtalats med
Franchisegivaren.

* Du ansvarar fér din enhets utveckling och 16nsamhet samt
anstdller personal i ditt eget aktiebolag.

* Du ansvarar fér planering, utférande och uppféljining av de
ticinster som du levererar.

* Du ansvarar fér lokal marknadsféring och férsélining med
stéd av central varuméarkesbyggande marknadsféring.




Konceptet

Franchisegivarens verksamhet

Franchisegivaren bistér med ett Franchisepaket fér att
optimera din lokala drift.

Franchisegivaren bistar med First-Line Sales och support fér
att stétta férsaljning och avlasta vid administrativa fragor.

Franchisegivaren ansvarar fér utbildning av
Franchisetagarna

Franchisegivaren tillhandahdller via samarbetspartners det
material och de fordon som behévs i verksamheten.

Detaljerad beskrivning om ansvar samt instruktioner finns i
Franchisehandboken.
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Franchisetagare

Du som Franchisetagare utfér tj@nster
direkt till kund och erhéller intékter fran
dessa kunder. Vid Self Storage kan viss
fakturering ske centralt och betalas ut
till dig som Franchisetagare nér
betalning erhdllits fran kund.

For att fa bedriva verksamheten under
Montrabs varumérke med tillgéng till
ticinsterna i franchisepaketet betalar du
en franchiseavgift samt en salj &
marknadsavgift. Férutom detta
férmedlas vissa tjénster sésom
bokféring och l&énehantering via
Franchisegivaren.

Overskottet i ditt bolag dr din forfcnst.

Franchisegivare
Franchisegivaren genererar i huvudsak
sina intékter via de avgifter som
Franchisetagaren betalar.

Franchisegivaren anvénder intékterna
till att finansiera Franchisekonceptet
och tjénsterna som &r kopplade il
detta.

Franchisegivaren anvénder ocksé sina
intakter till att I16pande utveckla
konceptet.

Overskottet i verksamheten ar
Franchisegivarens fértjanst.




Samarbetet

Efter att ha bedrivit verksamhet i den har branschen i
over tio ars tid ar vara évertygelser féljande:

* Att bedriva en lokal enhet genom Franchise ger
betydligt battre férutsattningar fér [6nsamhet for
den lokala aktéren én att ha en helt fristdende
verksamhet.

* Att f6r Montrab centralt ger det ocksa
férutsattningar fér expansion och stabilitet.

* Anledningen till denna symbios ar den flexibilitet
som finns hos den lokala aktéren kombinerat med
uppenbara stordriftstérdelar hos Franchisegivaren




Ekonomi

Vi har gjort det har i éver 10 ar och vet vad
som krdvs fér att driva en framgdangsrik enhet.

Genom att bygga ditt féretag kring véra tre
verksamhetsgrenar och Montrabs
arbetsmetodik sakerstaller du langsiktig
framgang.

Véra férvéntningar ér att du som
Franchisetagare ska kunna hélla en EBITDA-
marginal om 10-15% fér verksamheterna Flytt,
montering och stdd samt 30-40% fér Self
Storage.

Kontakta oss for exempelkalkyler géllande
uppstart och [6pande drift.
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C/ O Ditt féretag

Montrabs varumarkesstruktur fér Franchiseenheterna gor det méiligt for dig
som lokal féretagare att addera ditt eget féretagsnamn efter var logotyp.




Utbildning&f

Ekonomi

Affarssystem Planering

Wy o

Flytt & Montering Self Storage Stadtjanster

!chisetogore.

rab méste du genomf&ra vért utbildningspaket.

For att bli Franchisetagare hos Mo
, nsraende sex block.

Utbildningspaketet ar indelat

l



Vem vi soker

Du sjdlv eller négon du vill ha med
dig pa resan har hégre
kérkortsbeharigheter.

Du har ett starkt driv och ar
resultatinriktad.

Du delar véra varderingar om
hallbarhet och gér allt fér att géra
kunden néjd.

Du ér flexibel och kan
jobba hart i perioder.
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Om prospektet

Detta prospekt har utvecklats i syfte att ge dig som potentiell
Franchisetagare en dverblick om konceptet och hur detta fungerar.

Forhoppningsvis har det vackt dit intresse.

For att du ska fa en djupare bild huruvida detta ar nagot for dig
overlamnas i god tid innan avtalstecknande ytterligare dokument
kring avtalsvillkor, rattigheter och skyldigheter, samt information
kring andra Franchisetagares verksamhet. Vi gar ocksa igenom
exempelkalkyler och budget.

Vi ses snart!
Med vanlig hdlsning,
Véinnerna pad Montrab
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